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OFFRE D’EMPLOI 
 

La Haute École Louvain en Hainaut  

recrute pour le Département de Gilly un 
 

profil soins infirmiers (H/F/X) –  
 

Appel interne et externe à candidatures  
 
 
Tous les termes masculins sont épicènes  
 

1. Description de la fonction  
 
La HELHa de Gilly est à la recherche d’un profil spécifique dans les soins infirmiers afin d’assurer : 
  

- (375h) suivis de stages généraux en soins infirmiers, dans le cadre du cursus sage-femme. 
 

Cette charge peut être morcelée et être couverte par plusieurs personnes  
 
 

2. Profil recherché 
 

• Être détenteur d’un bachelier en soins-infirmiers,  
 

Les compétences attendues sont : 
• La sensibilité à la formation des étudiants, écoute active, empathie, 
• La capacité de décision,  
• La capacité d’observation, de communication,  
• La gestion des documents d’évaluation (après une prise de connaissance de ces derniers),  
• La collaboration avec la coordination de section, le titulariat, le secrétariat académique et la direction de 

département. 
 
 
 

3. Contrat  
 

• Régime de travail : temps partiel 375h (mi-temps) – possibilité de répartition des heures sur plusieurs 
personnes 

• Fonction : Maitre de Formation Pratique  
• Hiérarchie :  sous l’autorité du directeur du Département de la Santé de Gilly  
• Echelle barémique : 245 (annuel brut indexé min : 40.077,24 € - max 65.358,71 € pour un temps-plein) 
• Type de contrat : contrat à durée déterminée 
• Lieu de travail : HELHa Gilly 

 
Pour les candidats membres du personnel de la HELHa : 
Le type de contrat et la rémunération seront examinés en fonction du statut actuel. 
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4. Dépôts des candidatures 

 
Toute candidature sera composée : 

- d’une lettre de motivation  
- d’un curriculum vitae  
- d’une copie du diplôme requis  

et sera adressée à Alice NOIRET, Directrice des Ressources Humaines, à l’adresse mail suivante : 
recrutement@helha.be (pas de date limite d’introduction des candidatures). 

Date d’entrée en fonction : le plus rapidement possible  

 

5. Procédure de sélection 
 

• Une présélection sera faite sur la base des dossiers de candidature, 
• Les candidats retenus seront invités à participer à un entretien de sélection sur le site de la HELHa de Gilly. 
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